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Всем Укомам, Райкому, Волномам 
• и ячейкам ВЛКСМ. 

Препровождая решения II Пленума. Губкомол обра-
щает особое внимание на то, что: во-первых: При-
нятый оперативный план работы Губ 'организации 
является планом, построенным на новых практических 
принципах, а постановление о реализации решений 
8 с ' езда вносит ряд коренных изменений в систему 
работы и руководства . 

Во-вторых: практические предложения о р а б о т е 
ячеек в с о в х о з а х и среди кустарно-наемной м-жи 
р а з р а б о т а н ы впервые. 

В-третьих: Предложения об участии в борьбе^с бю-
р о к р а т и з м о м принимают особое значение , в связи 
с задачами развертывания самокритики и проведе-
нием в жизнь обращения ЦК, ВКП(б) по этому вопросу. 

Поэтому следует принять все меры к о з н а к о м л е -
нию с этими решениями масс ком-цен и практиче -
скому осуществелению их в текущей работе . 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
2-го пленума ГК о реализации решений 

8-го с'езда ВЛКСМ. 
1. Представленный Бюро ГК план работы Губ-

ор-ции на июнь—сентябрь м-цы утвердить . 
На основе его, Пленум обязывает все к о м и т е т ы 

ячейки немедленно р а з р а б о т а т ь месячный календар-



ник (рабочую программу) , у к а з а в в нем методы и 
формы выполнения заданий и к т о выполняет , огра-
ничив т о ч н о срок выполнения. 

Комитетам распределить задания среди р а б о т н и -
ков к о м и т е т а и а к т и в а , направив их в ячейки, для 
практической помощи последним в организации ра-
боты по новому ( п о к а з а т ь примером) . При чем 
необходимо т а к распределить и расставить кадры 
а к т и в н ы х сил, чтобы одно задание не срывалось 
другим. 

Осуществление настоящего плана т р е б у е т макси-
мальной т о ч н о с т и , четкости и проявления з н а ч и -
тельно большей напряженности всей организации . 

С э т о й т о ч к и зрения , абсолютно нетерпимы 
имеющиеся явления расхлябанности , недисциплини-
рованности в р а б о т е комсомольских а п п а р а т о в . 

Бюро ГК, УК, ВК и ячейки должны о б е с п е ч и т ь 
ж е с т о ч а й ш и й контроль и проверку выполнения, с тро -
го учитывая и о б о б щ а я р е з у л ь т а т ы и опыт прово-
димой работы. 

2. В целях осуществления решений с ' е з д а о пе-
рестройке союзной работы, пленум предлагает : 

а) с о к р а т и т ь до минимума проводимые различ-
ного рода совещания и заседания при к о м и т е т а х , 
ограничив их так , чтобы руководящий а к т и в ячеек 
(секр. яч., Апорги, эк . работ . , п и о н е р - в о ж а т ы е ) — б ы л 
з а н я т на них не более одного р а з а в неделю. (Бюро 
к о м и т е т о в , или совещ. секретарей) . 

Одновременно и з м е н и т ь и х а р а к т е р работы пле-
нумов к о м и т е т а и совещаний, где вопросы должны 
решаться главным о б р а з о м , с т о ч к и зрения обмена 
опытом и п р а к т и к и работы (проверка решений кон-
ференций и выше с т о я щ и х органов) , выносимые на 
них решения должны быть конкретные , точные и прямо 
обязывающие Бюро к о м и т е т а , ячейку или отдельного 
а к т и в и с т а , 



б) К о м и т е т а м совершенно п р е к р а т и т ь и з д а н и е 
циркуляров , о б щ и х д и р е к т и в ( за исключением сводок 
опыта , бюллетений) . 

Ревизионным ко.миссия^! о р г а н и з о в а т ь п р о в е р к у 
выполнения э т о г о решения . 

в) У к о м а м и Ф а б р а й к о м у в т е ч е н и и м-ца орга-
н и з о в а т ь с р у к о в о д я щ и м а к т и в о м (член, и р а б о т . — 
УК, Бюро кол-ва , секр . ячеек , их з а м е с т . п р о р а б о т к у 
принципов н о в о г о плана , и о п ы т а р а б о т ы по н о в о м у 
(опыт Днепропетровска , Москвы и т . д . ) . — У с т а н о в и т ь 
к а к систему , п о д г о т о в к у а к т и в а (кр-ки, семинарии) , 
после каждых перевыборов бюро ячеек . 

г) п р а к т и к о в а т ь дачу заданий по п р о р а б о т к е о т -
дельных вопросов к пленуму к о м и т е т о в , — я ч е й к е , 
бригаде и н с т р у к т о р о в , группе а к т и в и с т о в , к с о б р а -
нию к о л л е к т и в а , — ц е х ^ ячейки, группе к о м с о м о л ь ц е в , 
л ю б и т е л я м и т . п. О р г а н и з о в ы в а т ь выездные вечер-
ние з аседания бюро к о м и т е т а в крупные ф - з . 
ячейки. 

д) Б ю р о ГК, ч е р е з месяц п р о в е р и т ь к а к выпол-
няется « н е м е н ь ш е половины рабочего времени ра-
б о т н и к о в к о м и т е т а проводятся в ячейке» . 

3. В я ч е й к а х н е м е д л е н н о в м е с т е с п р о р а б о т к о й 
решен, п р и с т у п и т ь к р а з в е р т ы в а н и ю добровольных 
инициативных групп, ядер, к р у ж к о в , направляя их 
а к т и в н о с т ь вокруг очередных м е р о п р и я т и й . 

В « С м е н е » подробно о с в е т и т ь п р а к т и ч е с к и е з а -
дачи и х а р а к т е р их р а б о т ы , а т а к же о с в е щ а т ь опыт 
их организ . р а б о т ы . 

Пленум п р е д у п р е ж д а е т , чтобы не было к а з е н н о г о , 
по п р и к а з у УК н а с а ж д е н и я э т и х групп, а проводи-
лось бы исключительно на основе с а м о д е я т е л ь н о с т и 
и на добровольных н а ч а л а х . К о м и т е т а м о б е с п е ч и т ь 
э т о м у движению полнейшую поддержку и п р а к т и -
ческую помощь . 



Актив (чл. ГК, УК, РК, ВК и бюро коллективов ) 
должны быть о р г а н и з а т о р а м и и ф а к т и ч е с к и м и р у к о -
водителями всех э т и х начинаний. 

4. Х а р а к т е р и н с т р у к т о р с к о - о б с л е д о в а т е л ь с к о й ра-
боты следует и з м е н и т ь т а к и м о б р а з о м , чтобы посы-
лаемым в ячейку и организацию т , т . получали ряд 
п р а к т и ч е с к и х з а д а н и й для проведения с местным 
ячейковым а к т и в о м , выучивая его к а к н у ж н о рабо-
т а т ь . А в к о м и т е т е и н с т р у к т о р д о л ж е н р а с с к а з а т ь 
опыт проведенных м е р о п р и я т и й . 

5. б ю р о ГК и УК о р г а н и з о в а т ь информ. р а б о т у , 
по собиранию и о б о б щ е н и ю опыта , об ' единив вокруг 
к о м и т е т а кадр б е с п л а т н о г о а к т и в а и з з н а ю щ и х и 
л ю б я щ и х дело , выделив одного р а б о т н и к а к о м и т е т а 
о т в е т с т в е н н о г о з а п о с т а н о в к у инф. работы. Б ю р о 
ГК обеспечить издание о п ы т а р а б о т ы по н о в о м у 
(бюллетени , сводки, « С м е н а » и в августе и з д а т ь 
б р о ш ю р у . 

6. Бюро ГК п о с т а в и т ь вопрос в ГК ВКП(б) о по-
мощи п а р т , о р г а н и з а ц и й в осуществлении данных 
решений . 

П Л А Н 

работы Тверской Губорганизации и ра-
бочего аппарата Губкома ВЛКСМ (июнь-

сентябрь включительно). 

И ю н ь . 

1. Проверка . У ч а с т и е в р а б о т е по снижению себе-
с т о и м о с т и продукции в т е к с т и л ь н о й и местной про-
мышленности (ГСНХ). 



а) У к о м ы и я ч е й к и . 

Ф а б р а й к о м а , В . -Волоцкий , У е з д н о - г о р о д с к о й , 
О с т а ш к о в с к и й , Н о в о т о р ж с к и й , Укомы и их п р о и з -
водственные я ч е й к и выполняют п р а к т и ч е с к и й план 
ГК ( о т о с л а н ) . 

б) Г у б к о м о л. 

К о м а н д и р у е т с я для п р о в е р к и и п о м о щ и в осу -
щ е с т в л е н и и плана ГК: 

а) т . А г а ф о н о в — В . - В ы ш н е в о л о п к и й У К . — с р о к о м 
на две недели. 

б) т . Ч и с т я к о в — в У г о р к о м о л . 
в) т . А н т и п о в — в Н о в о т о р ж с к и й УК. 

в) «С м е н а». 

В ы п у с к а е т две с т р а н и ц ы — п о ходу р а б о т ы и одну 
и т о г о в у ю . 

2. У ч а с т и е в п о д г о т о в и т е л ь н о й р а б о т е по Е С Х Н . 
а) Все Укомы, ВК и д е р е в е н с к и е я ч е й к и — в ы п о л -

н я ю т о п е р а т и в н ы й план ГК (отослан) . 

б) Г у б к о м: 

К о м а н д и р у е т с я : Б е л я к о в — В е с ь е г о н с к а я ор-ция. 

в) « С м е н а.» 

В ы п у с к а е т одну с т р а н и ц у — п о ходу р а б о т ы . 
3. У ч а с т и е в с м о т р е - п р о в е р к е С о в е т с к о г о а п п а -

р а т а и в р а б о т е по п р о в е р к е и проведению в ж и з н ь 
д и р е к т и в ы о 2 0 % с н и ж е н и и а д м и н и с т р а т и в н о - х о з я й -
с т в е н н ы х р а с х о д о в по т о р г о в о - п р о м ы ш л е н н ы м , а д м и -
н и с т р а т и в н о - х о з я й с т в е н н ы м о р г а н а м и у ч р е ж д е -
ниям. 



а) У к о M и я ч e й к H. 

Основная р а б о т а для всех с о в е т с к и х и к о о п е р а -
тивных я ч е е к и у ч а с т и е всех о с т а л ь н ы х ячеек Уко-
мов и РК по плану ГК (отослан) . 

б) п о Г у б к о м у. 

В ы з ы в а ю т с я с доклада.ми на Бюро Г К — о х о д е 
р а б о т ы 

Вызываются с итоговыми докладами 

в) «С м e н а» . 

Выпускает две страницы: одну в июне и одну в 
июле. 

4. П р а к т и ч е с к и е о с у щ е с т в л е н и е .мероприятий по 
л е т н е й р а б о т е : 

а) Все Укомы и ВК ( к о н т р о л ь , п о м о щ ь я ч е й к а м , 
и н с т р у к т и р о в а н и е ) и я ч е й к и — н а основе решений 
Бюро ГК ВЛКСМ ' (отослано) . 

б) Г у б к о м о л. 

Обсуждение на Б ю р о доклада ГСФК и к у л ь т -
о т д е л а ГСПС и ГПП. Вызываются с доклада.ми н а 
Бюро Г К : — А П О ~ Ф Р К и УГК. 

К о м а н д и р у е т с я : т . С о к о л о в — Р ж е в . 
5. Проходят и з а к а н ч и в а ю т с я перевыборы Б ю р о 

ячеек и ВК. 
а) Все Укомы и РК о б о б щ а ю т опыт и подводят 

итоги на Бюро. 
б) « С м е н а » в ы п у с к а е т итоговую страницу в к о н ц е 

июня. 



6. Пленум Губкомола . 
Вопросы подготовляют: Сергеев , Куприянов , Ни-

к и ф о р о в , Маргевич, Васильев, Р о ж д а й к и н . В с р о к с 
1 по 11 июня. 

7. Губсовещание секретарей с о в х о з о в с к и х ячеек . 
П о д г о т о в к а м а т е р и а л а и п р о в е д е н и е — т . т . Р о ж д а й к и н , 
К у п р и я н о в — с 1 по 11 июня. 

8. Обследование ф а б р и ч н о й районной ор-ции. 
Выполняют: Сергеев , Маргевич. С р о к до 10 июля. 
9. П р о р а б о т к а решений 8 С ' е з д а на основе пись-

ма ЦК ВЛКСМ. 
Выполняют все организации . 
10. Подготовляются и п р о х о д я т Пленумы всех 

У к о м о в и Р а й к о м а . 

И ю л ь . 

1. Р а з ' я с н и т е л ь н а я р а б о т а и подготовка к полит , 
учебе . 

Выполняют: все УК. ВК и ячейки . 
2. «Неделя обороны» с 15 по 22-е июля и прак-

т и ч е с к о е выполнение решений Губконференции по 
военной р а б о т е , в частности о 1 0 0 % вовлечении 
ком-цев в Осоавиахим. 

Выполняют: все УК, ВК и ячейки. 
3. Месячник по вовлечению м-жи и ком-цев в ра-

бочую кооперацию. 
Выполняют: все УК, РК и городские ячейки . 
4. Проверка о с у щ е с т в л е н и я решений конференций 

уездных и губернской по р а б о т е среди б а т р а ц к о й 
м - ж и и у ч а с т и е в к о л л е к т и в и з а ц и и деревни. 

Выполняют: ГК, все УК, ВК и деревен. ячейки . 
5. Р а з ' я с н и т е л ь н а я а г и т а ц и о н н а я р а б о т а и п р а к -

т и ч е с к а я ор-ция подготовки м-жи и ком-цев к по-
ступлению в учебные заведения . 



Выполняют: 
а) Все УК, РК, ВК и ячейки . 
б) Привлекаются профсоюзы, ГПП, Губоно 
6. О б с л е д о в а н и е Н о в о т о р ж с к о й о р г а н и з а ц и и . 
В ы п о л н я е т — т о в . Р о ж д а й к и н . 
7. Проведение в о л о с т н ы х к о н ф е р е н ц и й ком-цев и 

м -жи , р а б о т а ю щ и х в с е л ь с о в е т а х , ВИК'ах , ККОВ, 
Правлениях и р е в и з к о м а х с е л ь с к о - х о з я й с т в е н н о й по-
т р е б и т е л ь с к о й и к у с т а р н о - п р о м ы с л о в о й к о о п е р а ц и и 
(реш. Губконференции) . 

Выполняют: все УК и ВК. 
8) Проверка р а б о т ы участия ячеек и ком-иев в 

р а б о т е с о в е т о в и Г о р с о в е т о в . 
Выполняют: все УК, РК, ВК и я ч е й к и . 

А в г у с т . 

1. П р а к т и ч е с к о е о с у щ е с т в л е н и е решений 8 -го 
с ' е зда по б е з р а б о т и ц е . 

В ы п о л н я ю т — в с е УК, РК, ВК и ячейки. 
2. А г и т а ц и о н н о - п р о п а г а н д и с т с к а я анти -религиозная 

р а б о т а . 
Выполняют : все УК, РК, ВК и ячейки . 
3. Р а з в е р т ы в а н и е сети проф. , т е х . и о б щ е г о о б р а -

з о в а н и я . 
Выполняют: все УК, РК и производственные 

ячейки . 
4) П р о в е р к а решений Губконференции и осу-

ществление п р а к т и ч е с к и х мероприятий по ш е ф с к о й 
р а б о т е над деревенскими ячейками . 

В ы п о л н я ю т : — в с е УК, РК и горячейки по плану 
ГК, с перенесением вопроса на Пленумы УК, РК и ГК. 

5) С а м о п р о в е р к а по п р а к т и ч е с к о м у осуществлению 
решений о регулировании р о с т а и о вовлечении всей 
рабочей б а т р а ц к о й молодежи в КСМ. Проведение к о н -
ференций рабочей молодежи. 



В ы п о л н я ю т : Все УК, ВК, РК и ячейки с пере-
несением вопроса на пленум ВК, УК, РК и ГК. 

6) П о д г о т о в к а к МЮД'у и 10-летию ВЛКСМ. Все 
УК, РК, ВК и я ч е й к и . 

7) С а м о п р о в е р к а с о б с у ж д е н и е м и т о г о в осу-
щ е с т в л е н и я в организации новых ф о р м и методов 
работы , по обеспечению с а м о к р и т и к и , д о б р о в о л ь ч е с т в а , 
инициативы и с а м о д е я т е л ь н о с т и . 

В ы п о л н я ю т : — В с е УК, РК, ВК, ячейки с пере-
несением на пленумы УК, ВК и РК. 

8) Г у б с о в е щ а н и е э к о н о м р а б о т н и к о в ГК. 
Подготовка и проведение т . т , Маргевич и Родионов . 

9) Обследование В. -Волоцкой организации выпол-
н я е т — т о в . Куприянов. 

С е н т я б р ь . 

1) Пленум ГК, с вопросами: 
а) Выводы о участии деревенских организаций в 

распространении з а й м а , проведения с а м о о б л о ж е н и я , 
сдаче с е л ь х о з . налога , в з а г о т о в к а х . 

б) О р а б о т у среди у ч а щ и х с я . 
в) О .массовой р а б о т е на предприятиях и ходе 

выполнения задачи по вовлечению всей рабочей м-жи 
в к е м . 

г) План р а б о т ы на з и м н и й период. 
2) П о д г о т о в л е н и е МЮД'а и 10 -летия ВЛКСМ. 

Все УК, РК, ВК и ячейки . 
.3) Проверка решений IV пленум ГК о массовой 

р а б о т е на предприятиях . 
В ы п о л н я ю т : — В с е УК и производственные 

я ч е й к и . 
4) Массовая проверка работы и с о с т о я н и е пионер-

о р г а н и з а ц и и . Проведение « П р а з д н и к а ш к о л ы » . 
В ы п о л н я ю т : — В с е УК, ВК, РК и ячейки . 



5) Месячник по вовлечению м о л о д е ж и и взрослых 
в сельхоз . кооперацию. 

В ы п о л н я ю т : — Все УК, ВК и деревенские 
ячейки . 

6) К о м п л е к т о в а н и е форм полит , учебы. 
В ы п о л н я ю т : — В с е УК, РК и ячейки . 
7) Организация о б щ е - о б р а з о в а т е л ь н ы х к р у ж к о в , 

курсов и школ . (Реш. Губконференции) . 
В ы п о л н я ю т : а) Все УК, РК, ВК и ячейки, 
б) П р и в л е к а ю т с я — п р о ф с о ю з ы , ГПП, Губоно . 
8) Обследование Весьегонской организации . 
В ы п о л н я е т . ' — т о в . Васильев. • 
9) Проведение осенних курсов п е р е п о д г о т о в к и 

а к т и в а . (Реш. Бюро ГК о т 7 июня). 
В ы п о л н я ю т.-—в) Все УК, РК, ВК. 
10) Р а б о т а по п о д г о т о в к е к очередному призыву 

1906 г. в Армию. 
Все организации . 

П р и . м е ч а н и е : При выполнении плана сле-
дует учесть , что все летние формы работы: 
экскурсии , походы, прогулки , т у р и з м , гулянья, 
ф и з к у л ь т у р а — о с у щ е с т в л я ю т с я в к а ж д о й органи-
зации все э ти месяца в порядке т е к у щ е й работы. 

ОБ'ЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА. 

Как должна быть организована работа 
по новому плану. 

1) Н а с т о я щ и й план я в л я е т с я планом работы на 
4 месяца всей Г у б о р г а н и з а щ ш , т . -е . над его проведе-
нием в ж и з н ь должны р а б о т а т ь : Губком, все укомы, 
райкомы, волкомы, ячейки и комсомольцы. Он о х -
ватывает все основные вопросы. Никаких других 



планов не д о п у с к а е т с я . П о э т о м у его нужно р а з ' я с н и т ь 
и о з н а к о м и т ь с ним к а ж д о г о к о м с о м о л ь ц а . 

2) Как и ч т о к о н к р е т н о н у ж н о будет делать 
У кому , В о л к о м у и я ч е й к е к а ж д ы й месяц по к а ж д о м у 
о т д е л ь н о м у в о п р о с у ? — Д л я этого : 

а) Губком вперед з а каждый месяц, р а з р а б а т ы в а е т 
по отдельным в о п р о с а м плана п р а к т и ч е с к и е задания 
для р а б о т н и к о в Г у б к о м а , У к о м о в и р а й к о м о в , с т а к и м 
расчетом , чтобы не менее 5 0 % времени р а б о т н и к и 
а п п а р а т о в помогали р а б о т а т ь в я ч е й к а х , 

б) А каждый У к о м и Р а й к о м р а з р а б а т ы в а е т в 
свою очередь т а к и е з а д а н и я для ячеек и В К, где т о ч н о 
у к а з ы в а е т , что с д е л а т ь и к а к сделать . 

П р и м e ч а н и е. По а п п а р а т у с л е д у е т 
ш и р е привлечь а к т и в р а б о т а ю щ и х в о б щ е с т в . 

. сов. учрежд . и организ . 
BJ Я ч е й к а - ж е (бюро) распределяет э ти з а д а н и я н а 

сроки , и м е ж д у к о м с о м о л ь ц е в , для выполнения на ос-
нове д о б р о в о л ь н о с т и и з а и н т е р е с о в а н н о с т и к о м с о -
мольца в т о й или другой р а б о т е . При чем э т о о з н а ч а е т , 
что каждый к о м с о м о л е ц о б я з а н в з я т ь на себя к а к у ю -
л и б о р а б о т у , но его п р а в о — д о б р о в о л ь н о ее выбрать . 

3) А делается э т о примерно т а к : бюро ячейки , 
получив, о т У к о м а , Р а й к о м а з а д а н и е о месячнике к о -
оперирования , п р о с м а т р и в а е т его и н а м е ч а е т сроки 
выполнения . З а т е м выносит на с о б р а н и е ячейки , з а -
ч и т ы в а е т м е р о п р и я т и я по месячнику , ( к о т о р ы е д о л ж н а , 
выполнить ячейка ) , сроки и о б ' я в л я е т , к т о ж е л а е т 
в з я т ь на себя выполнение 1 - го м е р о п р и я т и я , 2 -го , 
3 - го и т . д. 

П р и м е р н о п о л у ч а е т с я т а к : 
1. Р а с п р о с т р а н и т ь 30 к о о п . к н и г — П е т р о в - И в а -

н о в — 1 7 июля. 
2. Провести беседу о кооперации в краен, у голке — 

С м и р н о в а 25 июля. 



3. З а в е р б о в а т ь 10 новых п а й щ и к о в — Г а в р и л о в -
Н и к о л а е в — к 15 июля. 

4. Выпустить специальн. с т е н г а з е т у п органи-
з о в а т ь сбор м а т е р и а л о в — А н д р е е в , С т р о е в , Павлова .— 
20 июля. 

5. Сделать доклад на собрании я ч е й к и — Б о р и с о в . — 
29 июля. И т. д. 

Р а б о т ы для выполнения могут браться одним, 
двумя и группой ко.мсомольцев, к о т о р а я з а ними 
з а п и с ы в а е т с я . 

Распределенные на месяц .между всеми ко.мсомоль-
иами задания и будут являться планом работы ячейки . 
С е к р е т а р ь же и члены бюро должны все время следить 
к а к комсомольцы их выполняют, помогать советами , 
выполняя в т о же время свои задания по данной ра-
б о т е . В конце .месяца на собрании ячейки все от -
читываются о р е з у л ь т а т а х своей работы, а общие 
итоги з а месяц член бюро или с е к р е т а р ь ячейки з а -
писывает в дневник. Но для этой цели, т. е. з а п и с и , -
м о ж н о на каждый месяц выделять ( т о ж е по ж е л а -
нию), специальных ' р е б я т — и н ф о р м а т о р о в . 

. 4) Все Уко.мы, Райкомы, Волкомы и ячейки, исходя 
из своих местных особенностей (кустарный район, 
х а р а к т е р про.мышленности и т. п.),—.могут д о п о л н я т ь 
к н а с т о я щ е м у основному п л а н у — е щ е другие вопросы 
не более 1—2-х . 

5) Уклонения от сроков плановых работ , к а к 
правило, не д о п у с к а е т с я , а в о з м о ж н о в отдельных 
случаях с согласия Губкома . 

6. Всем Укомам, Р а й к о м а м , Волкомам и я ч е й к а м 
следует учесть что выполнение плановых основных 
з а д а н и й н у ж н о о с у щ е с т в и т ь между всеми р а б о т н и -
ками к о м и т е т а и всеми комсомольцами независимо о т 
его «специальности» . Т.-е. не т а к , что э к о н о м и ч е с к и й 
вопрос — о б я з а т е л ь н о э к р а б о т н и к у , кооперативный 



в о п р о с — о р г р а б о т н и к у , п о д г о т о в к а п о л и т у ч е б ы — а г и т -
пропу . 

А ' р а б о т а т ь в один срок , всем к о м и т е т о м , над 
данной одной основной з а д а ч е й . О с т а в л я я т е к у щ у ю 
р а б о т у по ее х а р а к т е р у на с п е ц и а л ь н ы х р а б о т н и к а х . 

7. О всех з а т р у д н е н и я х , н е д о с т а т к а х в плане и 
с п о с о б а х его проведения с о о б щ а й т е в Г у б к о м о л . 

Бюро ГК. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ. 

О массовой - культурной и экономическо-
образовательной работе среди кустарно-

наемной молодежи. 
Р а б о т а среди к у с т а р н о - н а е м н о й м о л о д е ж и не имела 

п л а н о в о г о с и с т е м а т и ч е с к о г о х а р а к т е р а . О т с у т с т в и е 
д о с т а т о ч н о й энергии у к о м и т е т о в и ячеек КСМ, 
в о с у щ е с т в л е н и и решений с о ю з а по з а щ и т е э к о н о -
м и ч е с к о - п р а в о в ы х и н т е р е с о в и п р и с п о с о б л е н н о с т и 
ф о р м , м е т о д о в к у л ь т у р н о - п о л щ т и ч е с к о й р а б о т ы , к 
о б с л у ж и в а н и ю к у с т а р н о - н а е м н о й молодежи, при одно-
вре.менном о т с у т с т в и и д о л ж н о г о внимания и р у к о -
в о д с т в а в д а н н о й р а б о т е , со с т о р о н ы о р г а н о в п р о м -
к о о п е р а ц и и , п р о ф с о ю з а и госорганов , в с л е д с т в и е чего 
э к о н о м и ч е с к о е п о л о ж е н и е к у с т а р н о - н а е м н о й м о л о д е ж и , 
п р о д о л ж а е т о с т а в а т ь с я т я ж е л ы м , удлиненный р а б о ч и й 
день 1 6 — 1 8 часов в с у т к и ; р а з н о о б р а з н ы е с и с т е м ы 
о п л а т ы т р у д а ( н а т у р а л ь н о е , годовое , б е с п л а т н о е 
о б у ч е н и е и, н а о б о р о т , п л а т а у ч е н и к о м з а о б у ч е н и е 
к у с т а р ю ) , и с п о л ь з о в а н и е у ч е н и к а н а с е л ь - х о з . р а б о -
т а х и т . д. И с х о д я и з э т о г о , — Пленум п р е д л а г а е т всем 
о р г а н и з а ц и я м п р о в е с т и с л е д у ю щ и е м е р о п р и я т и я : 



Ячейки и ВК ВЛКСМ. 

1) В деле дальнейшего р а з в и т и я ученичества ч р е з 
местные органы (профсоюз , сельсовет , ВИК, пром. 
кооперация) и с к а т ь в о з л ю ж н о с т е й применения .мест-
ных льгот для кустарей , имеющих учеников, к а к 
первоочередное с н а б ж е н и е их сырьем, инстру.ментами, 
с о б я з а т е л ь н ы м учетом и на рабочую силу у ч е н и к а ; 
и б о л ь ш е е вовлечение их в пром . -кооперацию, по -
с т а в и в пред правлениями артелей и каждым ее чле-
ном о б я з а т е л ь н о е вовлечение в к о о п е р а т и в н ы е 
артели имеющихся у них учеников и п о д р о с т к о в , 
р а б о т а ю щ и х на подсобных р а б о т а х в к о л е к т и в н ы х 
м а с т е р с к и х с представлением для них более длитель-
ной рассрочки внесения паевого взноса , и з а бед-
н я ц к о - б а т р а ц к у ю м о л о д е ж ь добиваясь внесения пая 
из фондов бедноты: пред каждым комсомольцем само-
стоятельным к у с т а р е м , об о б я з а т е л ь н о м вступлении 
в члены к о о п е р а т и в н ы х артелей и непосредственного 
сбыта продукции по линии последних. 

В п р а к т и ч е с к о й р а б о т е ячейки КСМ должны при-
нять все меры по об 'единению, как комсомольцев , т а к 
и беспартийной молодежи , с а м о с т о я т е л ь н ы х кустарей 
вначале в н е б о л ь ш и е группы по совместной к о л л е к т и в -
ной р а б о т е , сдачи продукции, кладя начало органи-
з а ц и и к о о п е р а т и в н ы х артелей . 

2) На основе изданного п о л о ж е н и я В. С. П. К. со-
в м е с т н о с а р т е л я м и пром . -кооперации о р г а н и з о в а т ь 
при последних комиссии по индивидуально-бригадному 
ученичеству , ввести о р г а н и з о в а н н у ю систему обуче-
ния, бригадного ученичества в крупных и индивидуаль-
ного в мелких к о л е к т и в н ы х м а с т е р с к и х и одиночек 
членов артелей наиболее квалифицированных . Пере-
р а б о т а в изданные программы п р о ф о б р а , примени-
т е л ь н о к местным условиям, одновременно чрез комис-
сии по ученичеству добиваться пред правлениями 



артелей и госорганами (ВИКИ) организации при 
коллективных м а с т е р с к и х и в густо населенных 
кустарных районах вечерних п р о ф т е х н и ч е с к и х кур-
сов, к р у ж к о в по повышению т е о р е т и ч е с к и х знаний, 
вечерних школ л и к б е з а , — к у р с о в по повышению обще-
о б р а з о в а т е л ь н о г о уровня наемной молодежи, исполь-
зуя в качестве руководителей в первом случае техниче-
ские силы ( т е х н о р у к и близ расположенных пром. -арте -
лей) и во втором деревенскую общественность (учи-
т е л ь с т в о и т . д.), приспособливая их р а б о т у к условиям 
работы наемной молодежи, пред мощными к о о п е р а т и в -
ными а р т е л я м и добиваться организации учебно-про-
изводственных мастерских , из молодежи н е з а к о н ч е н -
ной квалификации , воспитанников дет -домов детей чле-
нов артелей , постепенно превращая их в нормально-
кустарно-промысловые артели . 

3) Вести самую решительную борьбу с имею-
щи.мнся случаями платы з а обучение кустарю учени-
ком, вплоть до немедленной передачи, в случаях об-
наружения, дела в суд, вместе с тем не допуская 
сдельных р а б о т для учеников в коллективных мастер-
ских в течение первого года обучения , добиваясь о т 
правлений артелей установления определенного уро -
вня з а р п л а т ы ученикам с ее постепенным повы-
шением, в з ависимости о т по^вышения их производ-
ственной квалификации, при чем установленный уро-
вень з а р п л а т ы ни в коем случае не должен быть 
ниже гос. минимума . 

4) Участие молодежи в производственной ж и з н и 
к о н ц е н т р и р о в а т ь на борьбе з а рационализацию процес-
сов производства и улучшение качества продукции, 
организуя при я ч е й к а х КСМ к о л л е к т и в н ы х мастер-
ских и валяльных заводов группы по сбору предло-
жений от молодежи, рабочих, направляя их в производ-
ственные комиссии, местную уездную •Й'-Тубернскую 
печать , совместно с органамиг .прбт . ' кооперации , 



профсоюзов , гос. органов , р а з в е р н у т ь широкую р а з ' -
яснительную р а б о т у среди кустарей о представляе-
мых л ь г о т а х по ученичеству по линии созыва собра-
ний, конференций кустарей , при проводимой к о м п а -
нии обложения пром. налогом, ш и р о к о популяризиро-
в а т ь представляемые льготы, к а к по линии обше-
ственных организаций , т а к и культ , учреждений 
(справ-бюро изб-читален , красные уголки, вывешива-
ние письменных п л а к а т о в о представляемых льготах 
и пр.). Собрания , к о н ф е р е н ц и и к у с т а р н о й молодежи, со-
в.местные собрания учеников с кустарями , должны 
носить с и с т е м а т и ч е с к и й х а р а к т е р , не менее в три 
м-ца один р а з с о б р а н и е и в шесть месяцев один р а з 
конференция , с п о с т а н о в к о й вопросов э к о н о м и ч е с к о -
о б р а з о в а т е л ь н о й и к у л ь т у р н о - п о л и т и ч е с к о й работы 
среди кустарной молодежи, а т а к ж е практикуя на них 
п о с т а н о в к у о т ч е т н ы х докладов ячеек КСМ о про-
деланной р а б о т е по улучшению труда , быта , о б р а з о -
вания и воспитания к у с т а р н о - н а е м н о й молодежи. 
Выдвинуть вопрос пред местными проф. организациями 
о более интенсивном развертывании совместной 
работы по вовлечению в профсоюз наемной молодежи, 
используя проводимые собрания и в целях популяри-
з а ц и и задач п р о ф с о ю з а . 

6) Культурная р а б о т а среди к у с т а р н о й м-жи 
должна быть приспособлена к условиям их т р у д а и 
преподносится в наиболее живых и подвижных фор-
мах, соподчиняя все центральной задаче , борьбы с 
социально-бытовыми особенностями кустарей , пьян-
ством, хулиганством, о р г а н и з у я массовые экскурсии 
гулянки м-жи, строя их исключительно на самодея-
тельности , используя гармошку , балалайку , органи-
з у я массовые, живые игры (лапта , городки) , к р у ж к и 
ф и з к у л ь т у р ы , большее вовлечение, в п р а к т и ч е с к у ю 
р а б о т у изб-читален , красных уголков пополнение 
ч е р е з пром. кооперации б и б л и о т е к молодежной ли-



т е р а т у р о й и т . д. О д н о в р е м е н н о ф о р м ы к у л ь т у р н о -
массовой р а б о т ы н а п о л н и т ь с о д е р ж а н и е м борьбы з а 
с а н и т а р н о - г и г и е н и ч е с к и е условия учеников у к у с т а р я , 
добиваясь для них отдельной постели , о т д е л ь н о г о 
блюда, в семье кустарей , введения в о б щ е ж и т и я х к о л -
л е к т и в н о г о п и т а н и я , б о р ь б а з а ч и с т о т у и т . д. По-
с т а в и т ь вопрос перед правлениями артелей при р а з -
вертывании нового с т р о и т е л ь с т в а к о л л е к т и в н ы х ма-
с т е р с к и х , о т в о д и т ь с п е ц и а л ь н о е место под к р а с н ы е 
уголки и р е г у л я р н о г о о т п у с к а средств на ф и з к у л ь т . 
р а б о т у , среди к у с т а р н о - н а е м н о й м - ж и . Ячейкам 
к е м чрез своих п р е д с т а в и т е л е й в правлениях а р т е -
лей, у с т а н о в и т ь к о н т р о л ь з а п р а в и л ь н о с т ь ю р а с х о -
дования последним к у л ь т - ф о н д о в а р т е л е й . 

7) Для у с т а н о в л е н и я тесной связи и с о в м е с т н о й 
р а б о т ы оргов. пром. к о о п е р а ц и и и КСМ провести 
п о в с е м е с т н о е выделение представителей о т я ч е е к КСМ 
в правления артелей , добиваясь ввода их в с о с т а в 
членов правления о д н о в р е м е м е н н о беря курс на боль-
шее выдвижение к в а л и ф и ц и р о в а н н о й м-жи , на 
р у к о в о д я щ у ю р а б о т у в с о с т а в а р т е л е й и его к о м и с -
сий. 

Одновременно ведя р е ш и т е л ь н у ю б о р ь б у з а р а з о -
блачение всех случайно п о п а в ш и х лиц в артели чуж-
дых п р о л е т а р с к о й идеалогии ( торговцы, бывшее к } -
печество) и со всеми случаями к у м о в с т в а и п р о т е к -
ционизма . 

УК КСМ. 

1) Предложить Кимрскому , Н о в о т о р ж с к о м у , 
О с т а ш к о в с к о м у УК КСМ п р о р а б о т а т ь на бюро ко-
м и т е т а план р а з в е р т ы в а н и я местной кустарно!'! про-
мышленности : 2) О р г а н и з о в а т ь комиссии по учени-
честву при пром . с о ю з а х , на основе и з д а н н о г о по-
л о ж е н и я о их р а б о т е и провести выделение предста -
вителей о т УК, в органы пром. союза , д о б и в а я с ь 



введения их в с о с т а в правления с определение»! на 
платную работу . 3) С о в м е с т н о с рядом з а и н т е р е с о -
ванных ор-ций (профсоюз , промкооперация , отдел 
финансов , Комхоз ) и з и с к а т ь в о з м о ж н о с т ь представ-
ления местных дополнительных льгот для к у с т а р е й 
имеющих учеников . 4) Приступить к ор-ции ячеек 
к е м , в куст , районах , артелях , где имеются с о о т -
ветствующие условия для их работы (база роста , 
наличие кадров а к т и в а ) и при их о т с у т с т в и и уста -
новить систему о р г а н и з а т о р о в . У к р е п и т ь кадрами 
а к т и в имеющие кустарные ячейки, определив для 
Каждой и з них содержание работы и о к а з ы в а я пов-
седневную п р а к т и ч е с к у ю помощь в их р а б о т е . 
5) С органами труда , ОНО, профсоюзов , на основе 
директивы ИКТ р а з р а б о т а т ь практические меропри-
ятия по распределению воспитанников детдомов в 
к у с т а р н у ю промышленность , расширяя учебно-про-
изводствен . м а с т е р с к и е при д е т д о м а х и сеть вечер-
них школ к у с т а р я и вечерних проф. техн . курсов .— 
одновременно в течении сентября м-ца провести 
широкую кампанию з а выявление и з а к л ю ч е н и е 
труддоговоров на учеников и улучшения э к о н о м и -
ческо-бытового положения кустарно-наемной м-жи 
Кимрскому, Н о в о т о р ж с к о м у , О с т а ш к о в с к о м у УК. 
Т в е р с к о м у УГк, в э т о т же период провести глубо-
кое изучение специфичности условий т р у д а и быта 
м-жи, как в к о о п е р а т и в н ы х , частных, артелях , т а к 
и у кооперированных и некооперированных к у с т а -
рей одиночек , к 5 ноября, выслав материалы в ГК 
к е м , одновременно в течении данного времени з а -
с л у ш а т ь на пленумах УК выполнение н а с т о я щ и х 
директив . 

ГК ВЛКСМ. 

1) Предложить ГК ВЛКСМ с о в м е с т н о с ГСНХ и 
Губоно , на основе решений пленумов ГК ВКП (б) и 



Губисполкома р е о р г а н и з о в а т ь имеющие проф . - тех . 
школы, к удовлетворению опроса кустарной промыш-
ленности квалифицированных о р г а н и з а т о р а х коопе-
р а т о р а х . 

2. П о с т а в и т ь вопрос перед ГОТ и ГИК'ом: 
а) об упрощении п р о х о ж д е н и я т р у д о в ы х конф-

л и к т н ы х дел передавая их на рассмотрение .местных 
нарсудов. 

б) о представлении платных единиц-Кимрской и 
Н о в о т о р ж с к о й к а м е р инспектор труда на платных 
а с с и с т е н т о в труда . 

3. Дать у к а з а н и я на места по линии органов тру-
а п р о ф с о ю з о в и гос. органов, на кого в о з л а г а е т с я 
прямая о т в е т с т в е н н о с т ь контроля з а выполнение.м 
договора кустарем. 

4. П о с т а в и т ь вопрос пред Губоно о приравнива-
нии густо-населенные к у с т а р н ы е районы, при р а з в е р -
тывании сети ш к о л ь н о г о с т р о и т е л ь с т в а , к рабочим 
р а й о н а м . 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ: 

О шефстве над киргизской организацией 
кем. 

1. Произведенное р а н е е прикрепление уездных 
ор-ций для ш е ф с т в а над с о о т в е т с т в у ю щ и м и Киргиз-
скими ор-циями не реализированы, и практическая, 
рабора в достаточной мере не проводилась, не был о 
у с т а н о в л е н о связи и не н а л а ж е н а помощь опытом в 
р а б о т е , а п о э т о м у Пленум ГК о б я з ы в а е т ор-ции уст -
ранить у к а з а н н ы е н е д о с т а т к и . В связи с райониро-
ванием Кирреспублики поручить ГК совместно с Кир-
о б к о м о м п е р е с м о т р е т ь прикрепление уездных орга-
н и з а ц и й . 



2. Р а б о т а no союзу с организациями д о л ж н а про-
водиться через посылку п р а к т и ч е с к о г о опыта в ра-
б о т е . К о м и т е т ы посылают протоколы конференций , 
пленумов, материалы сводки, о п ы т а и т . д., у с т а н а -
вливают письменную с в я з ь и п о о щ р я ю т переписку 
отдельных т о в а р и щ е й , на ячейковых собраниях ста -
вят вопросы о к и р г и з с к о м к о м с о м о л е . 

3. Прием к и р г и з с к и х к о м с о м о л ь ц е в в учебные з а -
ведения Т в е р с к о й губернии п о к а з а л в н е к о т о р ы х из 
них свою п р а к т и ч н о с т ь (ФЗУ, С о в п а р т ш к о л а ) , а по-
э т о м у пленум ГК с ч и т а е т и в дальнейшем необходи-
мы.м з а б р о н и р о в а н и е .мест К и р о б к о м а в уч. з а в е д е -
ния Тверской губернии. Одновременно: 

а) О б я з а т ь уездные к о м и т е т ы изыскать в о з м о ж -
н о с т ь приема к и р г и з о в в местные учебные з а в е д е н и я , 
В . -Волочек—-Торжок ф а б р и к и . 

б) Поручить тем ячейкам и к о м и т е т а м , где у ч а т -
ся киргизские комсомольцы, проводить плановую ра-
боту среди них, по о з н а к о м л е н и ю с р а б о т о й коми-
т е т о в ВЛКСМ и всей о р г а н и з а ц и е й — в ы д в и ж е н и е кир-
гизских т о в а р и щ е й на р у к о в о д я щ у ю к о м с о - р а б о т у и 
т . д., 

в) и с п о л ь з о в а т ь у ч а щ и х с я в целях пропаганды 
и н т е р н а ц и о н а л ь н о г о . воспитания членов ВЛКСМ и 
пионеров . 

г) п о м о г а т ь т . т . в учебной р а б о т е и производ-
ственной п р а к т и к е . 

4. В целях ознако.мления с р а б о т о й Киргизской 
организации пленум с ч и т а е т необходимым посылку 
делегации, к а к со стороны ГК, т а к и У к о м о в в Кир-
гизию. Первую делегацию послать к 14-МЮД'у. Уко-
мам приступить к изысканию средств на проезд . 

5. Имеющие недочеты в у с т а н о в л е н н о й письмен-
ной связи в я ч е й к а х (незнание русскими к и р г и з с к о г о 
я з ы к а и о б р а т н о ) следует устранить , для чего про-



сить Киробком о р г а н и з о в а т ь р а б о т у по переводу 
писем." 

6. С ч и т а т ь необходимым на очередном пленуме 
ГК з а с л у ш а т ь инфорМационый доклад К и р о б к о м о в о 
состоянии и р а б о т е Киргизского КСМ. 

7. П о р у ч и т ь «Смене» регулярно о с в е щ а т ь р а б о т у 
подшефного к о м с о м о л а , его отдельные организации 
и национально-бытовые вопросы. 

8. П о р у ч и т ь бюро ГК о б о б щ а т ь и н ф о р м а ц и о н н ы й 
материал К и р о б к о м а и рассылать для о з н а к о м л е н и я 
организации . 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ. 

Пленум Губкома ВЛКСМ постановляет: 
1. в т ечение июня—июля м-ца провести р а з ' я с н и -

тельную р а б о т у среди членов ВЛКСМ и рабочей ба-
т р а ц к о - б е д н я ц к о й м о л о д е ж и о порядке поступления 
в учебные заведения (на собраниях , в печати) . 

2. При всех я ч е й к а х о р г а н и з о в а т ь в течении ме-
сяца столы справок по вопросам п о с т у п л е н и я в учеб-
ные заведения, привлекая к э т о м у органы ОНО и 
учительство . 

3. О б я з а т ь ячейки и к о м и т е т ы выделить на все 
•время о т в е т с т в е н н ы х представителей в вербовочные , 
о т б о р о ч н ы е и испытательные комиссии, периодически 
проверяя и к о н т р о л и р у я их р а б о т у . А до начала про-
вести с ними и н с т р у к т и в н о е совещание п о р е щ е н и я м 
ЦК В Л К С М — о р е з у л ь т а т а х приема в учебные з а в е -
дения в 1 9 2 7 ' 2 8 г. 

4. Пленум у к а з ы в а е т к о м и т е т а м и ячейкам на 
более т щ а т е л ь н ы й о т б о р кандидатур , а т а к ж е на 
о с т о р о ж н ы й подход к даче всякого рода о т з ы в о в и 
рекомендаций п о с т у п а ю щ и м учиться . 



5. Считая , что основная масса п о с т у п а ю щ и х на 
р а б ф а к по к о м а н д и р о в к а м будет предоставлена по 
линии п р о ф с о ю з н о й и советской , необходимо принять 
свое у ч а с т и е в о т б о р е в о р г а н а х п р о ф с о ю з о в и со-
ветов ( с о о т в е т с т в у ю щ а я договоренность , представи-
тельства ) . 

РЕЗОЛЮЦИЯ 

о состоянии и очередных задачах работы 
Губорганизации в совхозах. 

З а с л у ш а в доклад и обсудив материалы Губсове-
щания с е к р е т а р е й с о в х о з с к и х я ч е е к , — 2 - й Пленум 
Губкома ВЛКСМ о т м е ч а е т : 

а) Крайне слабое в н у т р и о р г а н и з а ц и о н н о е с о с т о я -
ние ячеек с о в х о з о в . Не вовлечены все ком-цы в ра-
боту . Слаб о х в а т р а б о ч е й м - ж и . 

в) Незнание ком-ца.ми ряда в а ж н е й ш и х решений 
и задач по вопросам партийной и комсомольской 
работы (15 п а р т с ' е з д , 7 и 8 с,езд ВЛКСМ). 

с) Особо отсталый и низкий к у л ь т у р н о полити-
ческий и о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й уровень рабочей 
:ч-жи и ком-цев . 

Кроме э т о г о в с о с т а в е ряда ячеек п р е о б л а д а е т 
к р е с т ь я н с к а я м - ж ь (не с в я з а н н а я с с о в х о з а м и ) , а чет- ' 
кой у с т а н о в к и , чтобы р а с т и з а счет р а б о ч е - б а т -
раикой м - ж и — в ряде ячеек нет . 

Вследствие э т о г о а к т и в н о е участие в х о з я й с т -
венно-политическом укреплении с о в х о з а в центре 
п р а к т и ч е с к о й р а б о т ы ячеек не стоит^ а э к о н о м и ч е -
ская и массовая к у л ь т у р н о - п о л и т и ч е с к а я р а б о т а со-
вершенно слаба. 

Р у к о в о д с т в о УК и ВК с о в х о з с к и м и я ч е й к а м и 
Пленум с ч и т а е т неудовлетворительным. 



Исходя из э т о г о , Пленум у т в е р ж д а е т следующие 
п р а к т и ч е с к и е п р е д л о ж е н и я принятые с о в е щ а н и е м : 

1. В области организационной работы. 
1} П о с т а в и т ь в центре внимания я ч е е к и ко.ми-

т е т о в з а д а ч у вовлечения в к о м с о м о л всей рабочей 
м о л о д е ж и с о в х о з о в , а т а к ж е принять меры т< наи-
б о л ь ш е м у о х в а т у в члены б а т р а к о в и з о к р у ж а ю щ и х 
с о в х о з селений. О д н о в р е м е н н о о г р а н и ч и т ь прием в 
с о в х о з о в с к и х я ч е й к а х к р е с т ь я н с к о й молодежи , не 
имеющей прямой связи с с о в х о з о м . Все э т о д о л ж н о 
будет на деле с п о с о б с т в о в а т ь п р е в р а щ е н и ю я ч е е к 
с о в х о з о в , я в л я ю щ и х с я по с у щ е с т в у д е р е в е н с к и м и , — 
в п р о и з в о д с т в е н н ы е с е л ь х о з . ячейки и по своему 
с о с т а в у и по с о д е р ж а н и ю р а б о т ы . С э т о й т о ч к и з р е -
ния с о в е р ш е н н о является н е д о п у с т и м ы м к а к а я - л и б о 
з а т я ж к а в р а з б о р е м а т е р и а л о в о вступлении в к о м -
сомол р а б о ч е й м о л о д е ж и с о в х о з о в , к а к в я ч е й к а х , 
т а к и к о м и т е т а х . 

2) П р и з н а т ь н е о б х о д и м ы м допущение (как вре-
менной меры) посылки рабочими в с о в х о з ы , в по-
м о щ ь я ч е й к а м ВЛКСМ и а к т и в а и з городских и дере -
венских я ч е е к . К выполнению э т о г о предложения УК 
ВК по д о г о в о р е н н о с т и с парт , я ч е й к а м и и а д м и н и -
с т р а ц и е й с о в х о з о в д о л ж н ы п р и с т у п и т ь в б л и ж а й ш е е 
ж е время. В целях с о х р а н е н и я р у к о в о д с т в а р а б о т о й 
з а п р о л е т а р с к о й частью а к т и в а — П л е н у м у с т а н а в л и -
вает , к а к правило , чтобы с е к р е т а р я м и ячеек выбира-
лись к о м с о м о л ь ц ы - р а б о ч и е с о в х о з о в и в т о ж е время 
д о б и в а т ь с я численного превосходства р а б о ч и х и б а т -
р а к о в в с о с т а в е членов бюро ячеек . 

3) Пленум п р е д л а г а е т на основе последних р е ш е -
ний с о ю з а п р и с т у п и т ь к п р о в е д е н и ю новой системы 
я ч е й к о в о й р а б о т ы , в ч а с т н о с т и т е п е р ь ж е н е о б х о д и м о : 

а) ввести в п р а к т и к у работы ячейки м е т о д 
п р а к т и ч е с к и х з а д а н и й о т д е л ь н ы м ком-цам и группам 



в 5 -3 чел., по различным вопросам работы, сохранив 
з а к о м с о м о л ь ц а м и добровольность в выборе р а б о т ; 

б) в.место общих квартальных планов с о с т а в л я т ь 
месячные календарные планы, в к о т о р ы х точно ука -
з ы в а т ь срок выполнения намеченных мероприятий и 
и лиц, кому они поручены, о р г а н и з у я систематиче-
скую проверку в выполнении принимаемых ячейкой 
решений; 

в) от .менить письменные протоколы общих собра -
ний ячеек , а т а к ж е папки дел, оставив в я ч е й к а х 
с о в х о з а т о л ь к о учет состава членов и дневник для 
записи проводимой работы. 

4) В связи со слабостью парт, руководства комсо-
мольской работы в с о в х о з а х просить УК ВКП (б) 
д а т ь на места директиву о повышении о т в е т с т в е н -
ности со стороны п а р т . я ч е е к и волкомов з а состоя -
ние к о м с о м о л ь с к и х ячеек и о к а з а н и ю последним 
практической помощи в проведении н а с т о я щ и х реше-
ний пленума ГК. 

Пленум предлагает ячейкам с о в х о з о в во всей 
своей р а б о т е обеспечить подготовку и с и с т е м а т и ч е -
скую передачу в партию лучших комсомольцев и з 
рабочих и б а т р а к о в . 

2. В области экономическо-правовой работы. 
1) П о с т а в и т ь перед Губсельтрестом и профсою-

з а м и вопрос о н е о б х о д и м о с т и проведения проверки 
заполнения установленного правительством п р о ц е н т а 
брони по с о в х о з а м , а т а к ж е поручить О Т О Губкома 
совместно с Губотделом СХ и ЛР п о д р а б о т а т ь во-
прос о в о з м о ж н о с т и введения положения , по к о т о -
рому бы исчисление брони проходило к средне.му 
числу годовой нормы не т о л ь к о постоянных, но и 
се зонных рабочих. 

2) Пленум о с у ж д а е т неправильные действия боль-
ш и н с т в а з а в . с о в х о з а м и по о т н о ш е н и ю к подросткам 



н а х о д я щ и м с я в брони (использование на т я ж е л ы х , 
черновых р а б о т а х , частый перевод с одной работы 
на другую, с о к р а щ е н и е с р а б о т ы в с о в х о з е по вы-
бытию и з брони) и п р е д л а г а е т : 

а) О Т О ГК вместе с Губсельтрестом и профсою-
з а м и в месячный срок с о с т а в и т ь твердую п р о г р а м м у 
обучения с о п р е д е л е н и е м т о ч н о г о перечня основных 
р а б о т для подростков , в ч а с т н о с т и с ч и т а т ь вполне 
в о з м о ж н ы м в т о ж е время о т в е ч а ю щ и м интересам 
х о з я й с т в прикрепление п о д р о с т к о в к квалифициро-
ванным рабочим с о в х о з а (сыроварам, т р а к т о р и с т а м , 
маслоделам и т. д.), в целях обучения их на э т и х 
р а б о т а х 

б) Ни в коем случае не до[1ускать беспричинного 
с о к р а щ е н и я с р а б о т ы п о д р о с т к о в , выбывающих из 
брони по в о з р а с т у . Р а з б р о н и р о в а н н а я молодежь дол-
ж н а включаться в ш т а т постоянных рабочих совхозов . 

в) Просить Губсельтрест о привлечении к дисци-
плинарной о т в е т с т в е н н о с т и з а в . с о в х о з а м и , д о п у с к а ю -
щих н а р у ш е н и е у с т а н о в л е н н ы х п р а в и т е л ь с т в о м пра-
вил применения т р у д а п о д р о с т к о в в с о в х о з а х . 

г) Я ч е й к а м к о м с о м о л а н е о б х о д и м о уделять г о р а з д о 
больше внимания делу обучения подросков , с о о б щ а я 
в Волкомы, Укомы, Губкомы и .местные п р о ф с о ю з -
ные органы о всех з а м е ч е н н ы х ненормальных явле-
ниях в труде м о л о д е ж и , — и более р е ш и т е л ь н о и сме-
ло борясь на м е с т е з а их устранение . 

Пленум п р и з н а е т в корне ненормальным р е з к о е 
р а с х о ж д е н и е з а р п л а т ы между п о д р о с т к а м и и взрос -
лыми рабочими , д а ж е в случаях однородной выпол-
няемой ими работы, предлагает в б л и ж а й ш е е ж е 
время у с т р а н и т ь разные деления, вместе с э т и м 
предлагает : 

а ) О Т О ГК и ГО с о ю з а С Х и Л Р п р о в е р и т ь , к а к 
выполня'ется установленный порядок оплаты т р у д а 
п о д р о с т к о в на сдельных и сверхурочных р а б о т а х . 



б) Поставить перед профсоюзами вопрос о при-
менении в с о в х о з а х порядка, по к о т о р о м у бы про 
водилось повышение з а р п л а т ы подросткам по полу-
годиям, по мере повышения их квалификации . 

4 ) Добиваться перед администрацией с о в х о з о в все-
мерного улучшеноя жилищных условий, в ч а с т н о с т и — 
увеличения о т п у с к а средств на ремонт квартир , з а -
нимаемых группами-одиночками. 

5) Стремиться к улучшению доставки в совхозы 
продуктов первой необходимости , не производящихся 
на месте , а т а к ж е проследить выполнение п у н к т а 
колдоговора об о т п у с к е рабочим продуктов и з г о т о -
вляемых в совхозе с 1 0 % скидкой с с е б е с т о и м о с т и . 

3. В области участия в хозяйственной работе. 
1) Комсомольская ячейка должна с т р о и т ь свою 

п р а к т и ч е с к у ю работу в с о о т в е т с т в и и с нуждами сов-
х о з а , мимо ячейки не должен пройти ни один про-
изводственный вопрос, т ам где речь идет об улуч-
шении с о в х о з а , к а ж д о е заявление рабочего о недо-
с т а т к а х в х о з я й с т в е должно найти полное о т р а ж е -
ние в деятельности ячейки. 

2) Важнейшей ф о р м о й через к о т о р у ю ячейка дол-
ж н а в о в л е к а т ь всю .молодежь в р а б о т у по н а л а ж и -
ванию с о в х о з о в д о л ж н о явиться производственное 
совещание . К проведению последнего необходимо про-
водить х о р о ш у ю подготовку , у з н а т ь сроки созыва, 
п о в е с т к у дня совещания , на собрание ячейки на.ме-
т и т ь предворительные предложения по выносимым на 
совещании вопросам. 

3) Особое внимание ячейки должны о б р а т и т ь на 
у с т р а н е н и е н е д о с т а т к о в в совхозе , как т о : — н е ра-
циональное использование средств, нарушение кол-
договора , отрыв администрации о т рабочих, явления 
семейственности , во в з а и м о о т н о ш е н и я х администра-
ции с рабочими, б ю р о к р а т и ч е с к и е извращения , под-



х а л и м с т в о и т . д. О всех подобных н е д о ч е т а х с р а з у 
ж е с т а в и т ь в о п р о с на собрании я ч е й к и п а р т и и , в 
р а б о ч к о м е и в случае не принятия ими мер к у с т р а -
нению о б н а р у ж е н н ы х н е д о с т а т к о в с о о б щ а т ь в п е ч а т ь , 
в п а р т и й н о - к о н т р о л ь н ы е с о в е т с к и е органы и т . д .— 
Пленум р е к о м е н д у е т создание при я ч е й к а х д о б р о в о л ь -
ч е с к и х групп из м о л о д е ж и по б о р ь б е с о т д е л ь н ы м и 
выдами б е з х о з я й с т в е н н о с т и . 

О б ' я в и т ь р е ш и т е л ь н у ю борьбу б е з ' о т в е т с т в е н н о -
сти , х а л а т н о с т и , и м е ю щ е й с я среди части м о л о д е ж и 
и в з р о с л ы х р а б о ч и х к р а б о т е . П р е д а в а т ь к ш и р о к о й 
о г л а с к е лодырей, п о д х а л и м о в , с т а р а я с ь на них мо-
р а л ь н о в о з д е й с т в о в а т ь , выносить о них вопрос на 
собрании ячейки, п р о и з в о д с т в е н н ы е совещания , орга -
н и з о в а в «черные доски» . 

5) Смело и б е з б о я з н е н н о вскрывая п р о м а х и в 
р а б о т е администрации в т о ж е время ячейки должны 
о к а з ы в а т ь ей а к т и в н у ю п о м о щ ь в проведении з а д а ч 
по у к р е п л е н и ю т р у д о в о й дисциплины, п о д н я т и ю про-
и з в о д и т е л ь н о с т и труда , р а ц и о н а л и з а ц и и отдельных 
п р о ц е с с о в р а б о т ы и т . д. В э т и х же целях н е о б х о -
д и м о п р о в о д и т ь к о н к у р с а на лучшего м о л о д о г о ра -
бочего , соревнования на л у ч ш и е п р о и з в о д с т в е н н ы е 
п р е д л о ж е н и я . 

6) С о в х о з при у м е л о й п о с т а н о в к и своей работы 
должен явиться а г и т а т о р о м з а об ' единение к р е с т ь -
я н с к и х х о з я й с т в в к о л л е к т и в ы по с о в м е с т н о й обра -
б о т к е з е м л и . Я ч е й к и и другие о р г а н и з а ц и и должны 
шире р а з ' я с н я т ь к р е с т ь я н а м п р е и м у щ е с т в о к р у п н о г о 
х о з я й с т в а перед мелким, з а в е р ш а я р а з ' я с н и т е л ь н у ю 
р а б о т у п р а к т и ч е с к о й д е я т е л ь н о с т и по об ' единению 
б е д н о т ы и с е р е д н я к о в в к о л л е к т и в ы , содействуя ско-
р е й ш е м у о р г а н и з а ц и о н н о м у о ф о р м л е н и ю последних , 
п о м о г а я им с е л ь х о з . м а ш и н а м и случным с к о т о м , ор-
г а н и з о в а в столы с п р а в о к по вопросам с е л ь с к о г о 
х о з я й с т в а . 



4. В области культурно-массовой работы. 

1) Принять меры к оборудованию имеющихся и 
там , где нет в организации новых красных уголков 
и читален при с о в х о з а х , организуя снабжение их 
га зетами , журналами , литературой , поставить перед 
Культотделом ГО С/Х и ЛР вопрос о проведении не 
п о з ж е осени т е к у щ е г о года губернских курсов по 
подготовке зав . красных уголков ,—при с о в х о з а х . 

2) У к а з а т ь уполитпросветам на необходимость 
проведения срочного из ' ятия из библиотек н е к о т о р ы х 
совхозов до-революционной коммунистически чуж-
дой в том числе религиозной литературы. 

3) Поставить перед профсоюзами вопрос о воз -
можности увеличения отпуска средств на р а з в и т и е 
культурно-массовой работы в с о в х о з а х , в т о ж е время 
на эти же цели необходимо увеличивать средства з а 
счет непосредственно самих совхозов . 

4) Ячейками необходимо лучше о р г а н и з о в а т ь 
досуг и разумные развлечения рабочей молодежи. 
В качестве форм шире и с п о л ь з о в а т ь радио-установки, 
кино-передвижки, вечера самодеятельности , спек-
такли, драматические и хоровые кружки , читки га зет , 
особенно «Смены» и «Комсо-Правды», обслуживая 
этими формами крестьянскую молодежь в первую 
очередь ее батрацко-бедняцкую часть. 

5) Ячейкам улучшить свою работу по участию в 
составлении стенных газет , которые должны наибо-
лее полно о т р а ж а т ь ж и з н ь совхозов . Решительно 
и з ж и т ь явления пренебрежения отдельными х о з я й -
ственниками стенной печати , добиваясь немедленного 
расследования помещаемых в стенгазете ф а к т о в — о 
бесхозяйственности в совхозах . 

6) Ячейкам вместе с рабочкомом и культсилами 
при совхозе , (врач, агроном, учитель) провести удар-
ную работу , по раз 'яснению необходимости соблюде-



ния в личной ж и з н и — с а н и т а р и и и гигиены. З а р а з ' -
яснением д о л ж н а последовать п р а к т и ч е с к а я р а б о т а , 
по р е м о н т у ж и л и щ , организация общественного пи-
тания , п р и о б р е т е н и е чистого белья, постельных при-
н а д л е ж н о с т е й , з у б н ы х щ е т о к и т . д. 

5. В области общественно-политработы. 

1) Я ч е й к а м выделить своих п р е д с т а в и т е л е н в ра-
бочком, его комиссий , в правление потреб , и сель-
х о з . к о о п е р а ц и и , в советы и т . д. улучшая р у к о в о д -
ство к о м с о м о л ь ц а м и , р а б о т а ю щ и м и в э т и х о р г а н и з а -
циях, з а с л у щ и в а я их о т ч е т ы на собраниях и бюро 
ячеек , п р а к т и ч е с к и у к а з ы в а т ь , что они должны 
делать . 

2) Наибольшее о т р а ж е н и е в р а б о т е ячейки д о ж н а 
получить р а б о т а с беднотой и б а т р а ч е с т в о м деревни, 
принимая в с е в о з м о ж н ы е меры 'к о граждению их о т 
влияния к у л а к о в и з а ж и т о ч н ы х крестьян , о к а з ы в а я им 
через с о в х о з и его организации , особенно р а б о ч к о м , 
п о м о щ ь и н в е н т а р е м , семссудой, о р г а н и з о в а т ь бес-
платную чистку семян, помочь о р г а н и з о в а т ь с я бед-
н о т е в группы, п о м о г а т ь ей в проведении в ж и з н ь 
з а к о н а о с а м о о б л е ж е н и и и др. х о з я й с т в е н н о - п о л и т и -
ческих м е р о п р и я т и й . По д о г о в о р е н н о с т и с с е л ь р а б о ч -
к о м о м п р о в о д и т ь проверку выполнения н а н и м а т е л я м и 
труддоговоров , з а к л ю ч е н н ы х на б а т р а к о в , в первую 
очередь п р и н и м а т ь последних, на с е з о н н у ю и вре-
менную р а б о т у в с о в х о з ы и т . д. 

6. В области союзного руководства комитетов. 
1) Обеспечить с о в х о з с к и е ячейки и н с т р у к т и р о в а -

нием наравне с производственными ячейками г о р о д а — 
совершенно о т к а з а в ш и с ь о т посылки в ячейки сов-
х о з о в письменных у к а з а н и й , основывая все руковод-
ство исключительно на живой связи. 



2) Ввести в систему руководства к о м и т е т о в раз -
работку для с о в х о з с к и х ячеек конкретных заданий, 
организуя систематическую проверку на месте вы-
полнения т а к о в ы х . 

3) Прикрепить наиболее сильные гор^ячейки ко 
всем совхозским ячейкам, в целях о к а з а н и я им прак-
тической помощи в работе . 

4) В предстоящие осенние курсы переподготовки 
комсомольских р а б о т н и к о в о х в а т и т ь ими всех сек-
ретарей с о в х о з о в с к и х ячеек. 

5) По мере укрепления ячеек совхозов необхо-
ди.мо обеспечить выдвижение из состава рабочих 
комсомольцев и б а т р а к о в работников на руководящую 
ответственную, союзную и общественную работу . 

6) Убюро провести повсеместное обследование 
пионер-отрядов при с о в х о з а х , после чего с о з в а т ь 
уездные совещания пионер вожатых ,—отрядов . 

7) Снабдить с о в х о з с к и е ячейки новейшей лите-
ратурой по вопросам комсомольской работы. 

РЕЗОЛЮЦИЯ 
об участии губорганизаций в работе по 
упрощению советского аппарата, борьбы 
с бюрократизмом и организации меро-
приятий по помощи РКП в ее работе, 

11-й пленум ГК XIV созыва отмечает : 
а) слабую р а з в е р н у т о с т ь и о т с у т с т в и е еще прак-

тических ощущаемых р е з у л ь т а т о в данной работы 
во всей губ. организации и в особенности деревенской 
ее части. 

б) членам ВЛКСМ и беспартийной молодежи в своем 
преобладающем большинстве директивы партии, пра-
вительства и Бюро ЦК ВЛКСМ (сентябрь 1927 г.) по 



данному вопросу разъяснены недостаточно; э т о под-
т в е р ж д а е т с я слабым участием комсомольцев и беспар-
тийной молодежи в р а б о т е РКИ, местных производ -
ственных, э к о н о м и ч е с к и х комиссий и совещаний, 
а т а к ж е наличием болезненной к р и т и к и молодежью 
отдельных б ю р о к р а т и ч е с к и х извращений со стороны 
руководителей учреждений, предприятий, х о з я й с т в е н -
ных недочетов , при неумении о р г а н и з о в а т ь правильно 
р а б о т у и и с п о л ь з о в а т ь все в о з м о ж н о с т и (печать , 
РКИ, парт , ячейка) , по и з ж и т и ю данных н е д о с т а т к о в . 

в) о т с у т с т в и е п о м о щ и со стороны проф. органов, 
а т а к ж е н е д о с т а т о ч н о со стороны парт , организации 
в данной р а б о т е к о м с о я ч е й к а м и комсомольцам . 

г) Все э т о явилось в р е з у л ь т а т е несистематиче -
ской и все еще не организованной работы при совер-
шенно н е д о с т а т о ч н о м внимании к данному вопросу 
со стороны УК, ФРК и ячеек Губ. организации . 

Пленум ГК обязывает все УК, Ф Р К и ячейки р а з -
вернуть щ и р о к у ю р а б о т у по раз ' яснению среди членов 
ВЛКСМ и беспартийной молодежи директивы партии 
и п р а в и т е л ь с т в а о рационализации г о с а п п а р а т а и 
борьбе с б ю р о к р а т и з м о м , одновременно обеспечив 
наиболее полное участие молодежи, как в проводимой 
р а б о т е РКИ по проверке сов. а п п а р а т а , снижен. 2 0 % 
адм. х о з . расходов, а т а к ж е в повседневной борьбе 
с бюрократизмо.м, при чем сама п р а к т и ч е с к а я р а б о т а 
должна носить систематический х а р а к т е р и пойти одно-
временно по двум направлениям; по линии организации 
мероприятий по щирокому о х в а т у всех членов ВЛКСМ 
и беспартийной молодежи данной работы внутри 
своего учреждения, предприятия и учебного заведения 
(а в советской ячейке д о л ж н а с т а т ь данная р а б о т а 
основной, сосредоточивающей на себе все внимание 
членов ВЛКСМ и б е з п а р т и й н о й молодежи) , а т а к ж е и 
по линии о к а з а н и я помощи РКИ в ее р а б о т е вне стен 
своего предприятия . 



В первом случае пленум ГК предлагает: 
1) Советским, совхозским и производственным 

ячейкам сосредоточить внимание на оживлении эко -
номических , производственных комиссий и совещаний, 
вовлекая в их р а б о т у членов ВЛКСМ и беспартийную 
молодежь, повышая ее ответственность з а поручаемую 
работу , путем улучшения руководства со стороны 
ячеек , о к а з а н и я практической помощи и дачи сове-
тов и интересных, более сложных поручений в виде 
обследования отдельных процессов работ предприятий 
и учреждений, отстаивание обобщенных молодежных 
предложений и пр. 

2) Периодически на собраниях ячеек и молодежи ста -
вить доклады руководителей учреждений, предприятий, 
с о в х о з о в , учебного заведения , о состоянии и меро-
приятиях по улучщению р а б о т данных аппаратов . 

3) П р а к т и к о в а т ь созыв совещаний, р а б о т а ю щ е й 
-молодежи и комсомольцев в отделах , секциях , а т а к ж е 
посетителей по вопросам р а б о т данного отдела и 
учреждения. 

4) Организация расследования отдельных ф а к т о в по 
поручению бюро жалоб , г а з е т н о г о м а т е р и а л а , з а я в л е -
ний посетителей , участие в р а б о т е бригад, комиссий, 
по обследованию своего учреждения, предприятия , 
для чего необходимо выделить наиболее а в т о р и т е т -
ных товарищей по связи с РКИ, в о б я з а н н о с т ь к о т о -
рых входило бы: предварительная п р о р а б о т к а вместе 
с ячейкой необходимых материалов , широкое опове-
пдение рабочих , служащих о предполагаемом обсле-
довании и о р е з у л ь т а т а х устранения выявленных 
недостатков , вывещивание и проверка жалобных 
ящиков и т . п. 

5) Ячейкам, находящимися при губ. у ч р е ж д е н и я х 
з а в я з а т ь связь и о р г а н и з о в а т ь перекличку по отдель-
ным вопросам рационализации с ячейками уездных. 



сельских и других губерний, а т а к ж е и ц е н т р а л ь н ы х 
у ч р е ж д е н и й . 

6) В к у л ь т у р н о - м а с с о в о й р а б о т е вопросы р а ц и о н а -
л и з а ц и и , борьбы с б ю р о к р а т и з м о м должны б е з у с л о в н о ' 
н а й т и о т р а ж е н и е в виде о р г а н и з а ц и и п о к а з а т е л ь н ы х с у -
дов над в о л о к и т ч и к а м и , с м о т р ы о т д е л о в , у ч р е ж д е н и й , 
предприятий в с т е н г а з е т а х , о т к р ы т ы х писем по о т -
дельным вопросам в « С м е н е » к р у к о в о д и т е л я м 
у ч р е ж д е н и й , б и ч е в а н и е о т д е л ь н ы х н е д о с т а т к о в на 
в е ч е р а х с а м о д е я т е л ь н о с т и и др. м е р о п р и я т и й . 

7) Я ч е й к а м учебных з а в е д е н и й у с и л и т ь внимание 
к р а ц и о н а л и з а ц и и а к а д е м и ч е с к о й и х о з я й с т в е н н о й 
ж и з н и у ч е б н о г о з а в е д е н и я ( п о с т р о е н и е учебн . пла-
нов , м е т о д о в преподавания , р а ц и о н а л ь н о е и с п о л ь з о -
в а н и е б ю д ж е т о в , поднятие а к а д е м и ч е с к о й у с в о я е м о с т и ) , 
ч е р е з усиление р у к о в о д с т в а над к о м с о м о л ь ц а м и , 
р а б о т а ю щ и м и в а к а д е м и ч е с к и х х о з я й с т в е н н ы х о р г а н а х 
учебн . з а в е д е н и я , и с о з ы в к у р с о в ы х о т д е л е н ч е с к и х 
с о в е щ а н и й у ч а щ и х с я . 

8. Пленум о б р а щ а е т внимание п р о ф . и парт , 
о р г а н и з а ц и й на н е о б х о д и м о с т ь о к а з а н и я п о м о щ и 
к о м с о м о л ь с к и м я ч е й к а м и членам ВЛКСМ в их р а б о т е 
по б о р ь б е с б ю р о к р а т и з м о м и р а ц и о н а л и з а ц и и сов. 
а п п а р а т а . 

9. Пленум ГК о б р а щ а е т внимание на н е о б х о д и -
м о с т ь в о з л о ж е н и я о т в е т с т в е н н о с т и на членов ВЛКСМ, 
р а б о т а ю щ и х в а п п а р а т а х , к а к з а участие и с о с т о я -
ние о б щ е й р а б о т ы по р а ц и о н а л и з а ц и и , а т а к ж е з а 
н а л и ч и е о т д е л ь н ы х н е д о с т а т к о в р а б о т ы данного а п п а -
р а т а , одновременно о б я з а т ь УК и Ф Р К з а н я т ь с я под-
г о т о в к о й а к т и в а и з рабочей б а т р а ц к о - б е д н я ц к о й ча-
с т и для п р о д в и ж е н и я на р а б о т у в сов. а п п а р а т . 

По линии о р г а н и з а ц и и п о м о щ и РКП, к а к в п р о в е р к е 
сов . а п п а р а т а , а т а к ж е в повседневной б о р ь б е с б ю р о -
к р а т и з м о м вне стен с в о е г о п р е д п р и я т и я пленум пред-
л а г а е т : 



1. Всем УК и Ф Р К с о з д а т ь группы из комсомоль-
цев и молодежи в помощь РКИ: 

а) р а б о т а данных групп должна строиться на 
^совершенно добровольных началах и к о м п л е к т о в а т ь с я 

из развитых и а в т о р и т е т н ы х товарищей , при чем 
количество участников групп определяется ячейкой . 

б) о б ' е к т о м работы должны служить учреждения, 
предприятия , совхоз , кооператив , сельсовет , ф а б к о м , 
з а в к о м , частные предприятия, к о м с о - к о м и т е т ы , к у с т а р -
артели и т . п., которые должны посещаться данной 
группой на правах обыкновенных посетителей , для 
выявления ф а к т о в , н е б р е ж н о г о и не ч у т к о г о отно-
шения к посетителю, з л о у п о т р е б л е н и е и бесхозяй-
с т в е н н о с т ь . 

в) р а б о т а группы должна проходить по ранее 
р а з р а б о т а н н о м у плану самой группы, практический 
м а т е р и а л должен быть обобщен и сдан в органы 
РКИ и освещен в печати («Смена» , «Тверская 
Правда» и «Тверская Деревня»), 

г) руководство данной работой должно осуще-
ствляться как ячейкой, а т а к ж е УК, ФРК, при че.м 
пленум рекомендует и с п о л ь з о в а т ь для руководства 
п р а к т и ч е с к и х р а б о т н и к о в РКИ в городе и ВК ВЛКСМ 
в деревне, для чего периодически с о з ы в а т ь совеща-
ние у ч а с т н п к о з данных групп и исправлять недочеты 
и ошибки . 

д) перед началом р а б о т групп к о м и т е т а м со-
вместно с РКИ необходимо основательно их проин-
с т р у к т и р о в а т ь . 

2. Всем УК, Ф Р К и ВК ВЛКСМ проинструктиро-
вать по данному вопросу комсомольцев , р а б о т а ю ш н х 
в с о в е т а х и в учреждениях , где не организованы 
комсоячейки . 

3. Г а з е т а «Смена» должна будет помимо освеще-
ния отдельных выявленных ф а к т о в б ю р о к р а т и з м а и 
бесхозяйственности , шире популяризировать и р а б о т у 



губ. о р г а н и з а ц и и в э т о м направлении, освещая о т -
дельные опыты и ошибки в р а б о т е , к а к групп, а т а к -
же ячеек и к о м и т е т о в , для чего н е о б х о д и м о проин-
с т р у к т и р о в а т ь своих юнкоров , з а в я з а т ь связь с груп-
пами п о м о щ и РКИ и к о м и т е т а м и и о р г а н и з о в а т ь 
листок «Легкого к а в а л е р и с т а » . 

4. Имея в виду наличие и в о з м о ж н о с т ь возник-
новения ф а к т о в з а ж и м а к р и т и к и , применение ре-
прессий к отдельным т о в а р и щ а м , к р и т и к у ю щ и х 
недостатки в р а б о т е а п п а р а т а и его р а б о т н и к о в , 
пленум предлагает УК и ФРК данных т о в а р и щ е й 
б р а т ь под свое п о к р о в и т е л ь с т в о , передавая дело в суд, 
в органы КК и РКИ, на лиц, н а р у ш а ю щ и х директивы 
партии и п р а в и т е л ь с т в а . 

5. УК и Ф Р К через к а ж д ы й месяц и н ф о р м и р о в а т ь 
ГК о ходе данной р а б о т ы . 

РЕШЕНИЕ ПЛЕНУМА ГК ВКП(б) 
от 11—14 мая 1928 г. 

О работе комсомола. 
Докладчик тов. Соболев. 

З а с л у ш а в доклад парткомиссии о состоянии и 
р а б о т е Губернской организации ВЛКСМ, Пленум Губ-
к о м а ВКП (б) считает , что организация ВЛКСМ в 
основном является здоровой , д о с т а т о ч н о идейно-по-
литически сплоченной. 

Отмечая усиление роли и удельного веса к о м с о -
мольской организации в х о з я й с т в е н н о м , культурном 
с т р о и т е л ь с т в е и массовой р а б о т е , в к а ч е с т в е основ-
ных н е д о с т а т к о в . Пленум о т м е ч а е т следующие: 

а) Н е д о с т а т о ч н о е участие масс к о м с о м о л а и бес-
партийной молодежи в р а ц и о н а л и з а т о р с к о й р а б о т е 
промыщленности . 



б) В деревне мероприятия по коллективизации , 
кооперированию и борьбе с к а п и т а л и с т и ч е с к и м и тен -
денциями кулачества не носят еще массового х а -
р а к т е р а . 

в) О т с у т с т в и е правильного соотношения между 
элементами культурной , политической и э к о н о м и ч е -
ской работы, при слабом вовлечении масс молодежи 
в э т у р а б о т у . 

г) Экономическая з а щ и т а повседневных нужд мо-
лодежи, как организационно-массовая р а б о т а е щ е не 
р а з в е р н у т а и частные интересы недостаточно увязы-
ваются с социалистическим строительством. 

д) Н е д о с т а т о к внимания и деловой поддержки со 
стороны профессиональных, а главным о б р а з о м , х о -
зяйственных и других общественных организаций в 
отдельных начинаниях экономической и культурной 
работы комсомола . 

е) Слабое внутриорганизационное состояние низо -
вых организаций комсомола в условиях когда основ-
ную массу комсомольского а к т и в а в деревне соста -
вляют середняки. 

ж) Наличие болезненных явлений и настроений 
в комсомольской организации (недисциплинирован-
ность, элементы пьянства и хулиганства , отдельные 
явления р а с т р а т , а н т и с е м и т и з м а , отрыва от обще-
ственной работы). 

з) Недостаточность о х в а т а рабочей молодежи и 
слабость роста з а счет рабочей, б а т р а ц к о й и бед-
няцкой молодежи. 

и) Все е щ е слабое п а р т р у к о в о д с т в о и помощь 
комсомолу со стороны низовых парторганизаций . 

1. Пленум Губкома подчеркивает сугубую необ-
ходимость о б р а т и т ь внимание на ликвидацию у к а з а н -
ных недочетов. Основным курсом в р а б о т е д о л ж н о 
быть всемерное развертывание самодеятельности и 
укрепления низовой комсомольской ячейки (цех, село), 



необходимо р а з в и в а т ь чувство о т в е т с т в е н н о с т и и 
гордости з а порученную р а б о т у в к а ж д о м к о м с о м о л ь -
це, применяя в м е т о д а х укрепления комсомольской 
организации минимум принуждения и максимум 
убеждения . 

2. О с о б о е внимание должно быть уделено вопро-
сам к у л ь т у р н о - п о л и т и ч е с к о г о воспитания к о м с о м о л а 
и молодежи . Принцип н е р а з р ы в н о с т и звеньев куль-
турно-экономической и политической работы, данный 
14 п а р т с ' е з д о м , в н а с т о я щ и х условиях усиления клас-
совой борьбы в особенности в деревне, о с т а е т с я ис-
ходным п у н к т о м в данной области работы. 

Наряду с улучшением и р а з в и т и е м и м е ю щ и х с я и 
новых форм к у л ь т у р н о - м а с с о в о й работы, необходим 
о х в а т комсомольским влиянием старых проверенных 
на п р а к т и к е форм общественной работы (производ-
ственные совещания , и зба -читальня , клуб, добр, об-ва 
и т. п.) одновременно с повышением к а ч е с т в а и идей-
ного с о д е р ж а н и я всей работы в у к а з а н н о й области . 

3. З а д а ч а роста и правильного его регулирования 
с о с т а в л я е т сейчас одну и з главнейших з а д а ч всей 
работы к о м с о м о л ь с к о й организации . 

Пленум 1"убкома предлагает : а) з а о с т р и т ь внима-
ния ф а б р - з а в . организаций на з а д а ч а х о х в а т а всей 
рабочей молодежи; б) увеличить кадры бедноты и 
б а т р а ч е с т в а в деревенских я ч е й к а х союза ; в) создать 
руководящий кадр в деревенских я ч е й к а х , и з бедня-
ков и б а т р а к о в ; г) усилить передачу в п а р т о р г а н и -
з а ц и ю кадров б а т р а ц к о - б е д н я ц к о й части п е р е р о с т к о в 
и принять меры к вовлечению остальной чести пере-
р о с т к о в в а к т и в н у ю советскую, профессиональную и 
др. общественную работу . 

Э т а р а б о т а д о л ж н а быть п о с т а в л е н а в прямую 
связь и з а в и с и м о с т ь с з а д а ч а м и улучшения содержа-
ния, форм и методов всей к о м с о м о л ь с к о й работы. 



4. О с о б о е внимание должно быть о б р а щ е н о на 
борьбу с б о л е з н е н н ы м и явлениями и н а с т р о е н и я м и в 
к о м с о м о л ь с к и х о р г а н и з а ц и я х . 

Эти болезненные явления и н а с т р о е н и я связаны, 
к а к с трудностями о б щ е г о порядка ( б е з р а б о т и ц а , но-
вые кадры молодежи, плохие ж и л и щ н о - б ы т о в ы е усло-
вия и т . п.), т а к к в ы т е к а ю т и з - з а н е д о с т а т к о в 
всей р а б о т ы к о м с о м о л а . 

Пленум считает , что внимательное изучение у к а -
з а н н ы х выше явлений быстрое реагирование на них , 
м о б и л и з а ц и я внимания к э т и м вопросам всей комсо-
мольской организации при помощи и поддержке 
п а р т я ч е е к с о с т а в л я е т в н а с т о я щ и х условиях борьбы 
за м о л о д е ж ь одну из основных задач п а р т и й н о й и 
комсомольской организации . 

5. В в о п р о с а х п а р т р у к о в о д с т в а к о м с о м о л ь с к о й 
о р г а н и з а ц и и Пленум о т м е ч а е т , что наряду с усиле-
нием внимания к комсомолу , начавшийся в п а р т о р -
ганизации количественный сдвиг не с о п р о в о ж д а е т с я 
еще качественным улучшением. 

О т с у т с т в у е т углубленная п р о в е р к а и с и с т е м а т и -
ческая п о м о щ ь в руководстве , п р е о б л а д а ю т вопросы 
о р г а н и з а ц и о н н о г о х а р а к т е р а работы ВЛКСМ, совмест -
ные собрания парт , и к о м с о м о л ь с к и х ячеек п о ч т и 
не п р а к т и к у ю т с я . Партприкрепленные р а б о т а ю т слабо , 
а в н е к о т о р ы х случаях и совершенно о т с у т с т в у ю т , 
п а р т я д р о в ВЛКСМ часто перегружается другими обя -
з а н н о с т я м и в м е с т о работы в комсомоле . 

Пленум с ч и т а е т , что в данном вопросе должен 
быть сделан решительный поворот . Н е о б х о д и м о рас-
ш и р и т ь внимание п а р т о р г а н и з а ц и и и в первую оче-
редь п а р т а к т и в а , перенося центр т я ж е с т и на каче -
ственное улучшение п а р т р у к о в о д с т в а . Н у ж н о до-
биться з н а ч и т е л ь н о большей проверки со стороны 
п а р т о р г а н о в о т д е л ь н ы х проблем к о м с о м о л ь с к о й ра-



б о т ы при повышении внимания с о д е й с т в и я и п о м о щ и 
к о м с о м о л у со с т о р о н ы п р о ф е с с и о н а л ь н ы х , с о в е т с к и х , 
х о з я й с т в е н н ы х и др. о б щ е с т в е н н ы х о р г а н и з а ц и й . 

Р е ш е н и я к о м с о м о л ь с к и х к о н ф е р е н ц и й и с ' ездов 
в ч а с т н о с т и , р е ш е н и я г у б к о н ф е р е н ц и и к о м с о м о л а , 
к о н к р е т и з и р у ю щ и е вопросы к о м с о м о л ь с к о й р а б о т ы 
н е о б х о д и м о и з у ч и т ь и провести в ж и з н ь , к а к п а р т -
д и р е к т и в у . 

6. Пленум п о р у ч а е т бюро ГК п р о р а б о т а т ь и р а з -
р е ш и т ь с л е д у ю щ и е вопросы: 1) о в о з м о ж н о с т и уве -
л и ч е н и я в ы п у с к а г а з е т ы « С м е н а » до 4-х р а з в неде-
лю и у в е л и ч е н и я средств на и з д а т е л ь с к у ю р а б о т у 
к о м с о м о л а , 2) о п о д г о т о в к е а к т и в а из к о м с о м о л а и 
м о л о д е ж и по линии с о в е т с к о й , п р о ф е с с и о н а л ь н о й и 
к о о п е р а т и в н о й о р г а н и з а ц и и , 3) об о р г а н и з а ц и и ве-
чернего р а б о ч е г о у н и в е р с и т е т а в т е к у щ е м году, ор -
г а н и з а ц и и с е л ь х о з у ч а и у в е л и ч е н и я ш к о л к р е с т ь я н -
с к о й м о л о д е ж и , 4) о к а ч е с т в е н н о м у л у ч ш е н и и сти-
пендий в у ч е б н ы х з а в е д е н и я х в целях усиления п р о -
слойки в них р а б о ч и х , б а т р а ч е с т в а и бедноты, и 5) 
о м е р о п р и я т и я х по усилению о з д о р о в и т е л ь н о й р а б о -
ты среди м о л о д е ж и . 

7. По п и о н е р р а б о т е и р а б о т е с детьми. О т м е ч а я 
н е в н и м а т е л ь н о е о т н о ш е н и е к п и о н е р а м , к а к со с т о -
роны п а р т и й н ы х , т а к и о б щ е с т в е н н ы х о р г а н и з а ц и й , 
а т а к ж е о т д е л ь н ы е случаи б ю р о к р а т и з м а со с т о р о н ы 
сов . п р о ф . и др. органов , Пленум п р е д л а г а е т сделать 
р е ш и т е л ь н ы й п е р е л о м в с т о р о н у н а и б о л ь ш е й ч у т к о -
с т и и п о м о щ и к о м с о м о л у в р а б о т е с п и о н е р а м и , 
включив вопросы данной р а б о т ы в планы с о о т в е т с т в у -
ю щ и х парт . , п р о ф . и сов. о р г а н о в . П р е д у с м о т р е т ь при 
составлении б ю д ж е т а а с с и г н о в а н и е с р е д с т в на стро -
и т е л ь с т в о , р е м о н т и с о д е р ж а н и е пионер , к л у б о в и 
лагерей в ф а б р и ч н о - з а в о д с к и х ц е н т р а х , при содей-
ствии в э т о м деле п р о ф с о ю з о в . 



По вопросу о д е т д о м а х и б о р ь б е с д е т б е с п р и з о р -
н о с т ь ю п о р у ч и т ь с о в о р г а н а м (Губоно , РКИ) п р о с м о т р 
и у л у ч ш е н и е р у к о в о д я щ е г о с о с т а в а детдомов . ГК 
к о м с о м о л а совместно с О Н О выделить к а д р р а б о т -
ников для д е т д о м о в . У с к о р и т ь р е о р г а н и з а ц и ю н е к о -
торых из них в пионердома . 
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